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Antes de tomar decisiones para implementar las
competencias digitales, es evaluar los recursos

disponibles que la institución tienen en el momento,
si asumen la disponibilidad de apropiarse de las TIC
y si no lo hay buscar estrategias de inmersión

para poder hacer función de ellas.
- Evaluaría  si existe compromiso de cambio a
través de una encuesta o buzón de sugerencia,

para así poder generar una formación continua e
impartir una propuesta que beneficie a los

estudiantes, docentes y a la institución educativa.
Todos llevamos unos presaberes como maletín y
es ahí que debemos aprovecharlos para asumir
desafíos innovadores que las TIC nos proponen. 



Ahora bien, para poder tener claro como
implementarlo seguiría con esta propuesta:

1. A través de una encuesta breve, mediría el nivel de
conocimiento que los docentes y estudiantes tienen en
el manejo de dispositivos digitales, programas básicos y

herramientas encontradas en la web.

2. Se hace convocatoria de una reunión realizando la
propuesta de vinculación para los docentes en el uso
de múltiples herramientas digitales y dar a conocer
cuáles son las competencias digitales que fortalecen
el aprendizaje – significativo en los estudiantes y que

permite que las clases sean más interesantes.



3. En común acuerdo fijaríamos días y horas de
capacitación para el programa establecido en el uso
de herramientas digitales encontradas en la web,

dentro del aula de clase.

4. Para que el aprendizaje del docente sea más
interesante, se realiza en equipo (mínimo tres

personas) y así fortalecemos el trabajo colaborativo.

5. Iniciaríamos con un programa piloto, para
implementar algunas herramientas digitales en todas las

asignaturas académicas en los grados preescolar,
primaria, básica, secundaria (se elige herramientas

adecuada por nivel).



6. En el salón de clase los estudiantes elegirán
cuatro monitores que vean con habilidades

digitales y ellos serán el apoyo para el programa
piloto y a la vez orientadores para sus

compañeros.

7. Finalmente, se realiza una evaluación de como
se ha percibido el aprendizaje en el estudiante

involucrándonos en el uso de estas
competencias digitales, si ha sido más

motivadores para ellos y ha generado una
participación activa.



REFLEXIÓN

Finalizo con esta infografía tomada
de http://generadoras.jimdo.com/preg

untas-generadoras/

Nuestra responsabilidad es asumir
los cambios, adquirir compromisos
y ser docentes creativos y activos

en el aula de clase.
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